ERGOS TECNOLOGIA E SERVICO

Politica de Seguranca, Saude e Meio
Ambiente

Aprincipal prioridade da ERGOS é a consciéncia na valorizagdo de nossos colaboradores, a Seguranca e a Medicina
do Trabalho sdo elementos importantes na nossa gestdo, priorizamos a prevencdo, investimos em Recursos
Humanos com dinamicas e praticas de conhecimentos e metodologias para uma constante orientacdo de
conscientizacdo dos colaboradores, visando a auséncia de acidentes e incidentes, através da melhoria das
condig¢des de trabalho.

Toda nossa equipe empenhada no cuidado com a vida e 0 meio ambiente e na promogdo de um comportamento
ético e seguro, se compromete a:

— Assegurar o cumprimento da legislacdo, regulamentacdo e requisitos em vigor para o seu trabalho para
estimular a auséncia de acidentes e danos a salide e meio ambiente;

— Mapear e integrar em todas as atividades da organizagdo, os principios técnicos e organizacionais de
melhoria e prevencgado, assegurando a adequacdo de processos e técnicas de operacionais, o uso adequado
de equipamentos e materiais, bem como a prevenc¢do e adotar a prote¢do necessdria contra o perigo,
identificando e avaliando os riscos, para minimizar os danos a salde humana, material e ambiental;

—  Minimizar os impactos ambientais relacionados a nossa atividade, promovendo o uso racional dos recursos
naturais e da energia e a prevencdo da poluicdo através de uma gestdo eficaz da gestdo, reducdo,
reutilizacdo e reciclagem de residuos;

— Assegurar que, antes de iniciar qualquer trabalho, os intérpretes ou executantes, os trabalhadores
permanentes, os trabalhadores temporarios e os subcontratados tenham conhecimento destes riscos
através da avaliagdo dos riscos, dos métodos a aplicar, ferramentas a utilizar, o uso adequado do
equipamento de protecdo coletiva e individual (EPC e EPI), bem como a politica atual da empresa para
maior envolvimento na busca desses objetivos;

—  Enunciar as partes interessadas, subcontratados e outros parceiros sobre os efeitos adversos do alcool e
das drogas, dando a conhecer as regras internas aplicadas na empresa;

—  Promover a capacitagdo/conscientizacdo sobre seguranca, salde e meio ambiente no trabalho, organizagéo
e gestdo de emergéncia e de nosso segmento de trabalho, incluindo todos os funcionarios permanentes,
intermitentes e outros parceiros, para conscientiza-los sobre suas responsabilidades. Assim, adquirir
conhecimentos adequados as suas competéncias, a fim de controlar, minimizar riscos e estar
constantemente preparados para responder as emergéncias, garantindo a seguranca dos ocupantes das
instalagdes com objetivo de minimizar os impactos no ambiente;

—  Prética de melhoria das atitudes e operagdes através da revisdo periddica do sistema de gestdo seguranca,
salide e meio ambiente e da prépria politica, utilizando a andlise de dados de auditoria, relatérios de
acidentes e incidentes, registo de observa¢Bes e de agles preventivas e/ou ag¢des corretivas como
ferramentas para as proximas revisges;

— As informacgGes relativas a seguranca, meio ambiente e salude devem ser comunicadas com clareza,
objetividade e rapidez, de modo a produzir os efeitos desejados.

A Direcdo da ERGOS aprova esta politica, considerando-a adequada a natureza e escala dos riscos da SSMA a
nossa organizagao.
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